OTRAVEZ: UN TRABAJADOR MUERTO
EN LA FACTORIA DE LINGOTES ESPECIALES (Valladolid)

Martes 6 de agosto, un obrero de Nava de laAsuncion (Segovia) de 36 afios de edad muere de un golpe en la
fabrica de Lingotes Especiales en Valladolid, €l golpe en la cabeza se produjo al tener que bajar de la
carretilla en la que trabajaba mareado e indispuesto por e tremendo calor que hacia dentro de la fabrica® El
trabajador, de 36 afios, sano y joven acababa de reincorporarse al trabajo después de unas vacaciones y
[levaba poco més de 6 meses en la fabrica. Evidentemente, €l calor de los hornos de la fabricay las enormes
temperaturas que sufren los trabajadores en dicha factoria es la causa del mareo, golpe de calor que a su vez
es la causa material inmediata del golpe posterior que le ha provocado |la muerte. Evidentemente, decimos, y
eso a pesar de todos los que intentan relativizar y edulcorar la realidad con palabras. "el estrés térmico
producido por el calor "pudo ser” la causa del accidente” (representante del sindicato antiobrero CCOO), "la
victima podria haber sufrido un golpe de calor" (La Razon, vocero de la burguesia méas reaccionaria)...

Lingotes Especiales S.A. se vende como una empresa con "instalaciones modernas con los mas avanzados
sistemas de produccion™?, una Empresa dedicada al suministro de piezas de hierro, no solo piezas de
fundicion, sino también disefio de piezas, suministro de subconjuntos montados, fabricacién de prototipos,
mecanizado y pintado de piezas. La factoria cabecera del Grupo se dedica a la fundicion de hierro y fue
fundada el 20 de julio de 1968. Uno de los hitos mas importantes en la historia de Lingotes Especiales fue su
salidaaBolsa el 30 de marzo de 1989, pasando al Mercado Continuo en el afio 2006, formando parte desde
entonces, en las Bolsas de Madrid y Barcelona del indice “IBEX SMALL CAP’. Los beneficios reales de la
empresa han sido enormes en sus primeros anos de salida a bolsa, desde entonces -como en la mayor parte
de laindustria espafiola- 10s beneficios se han ido reduciendo... aln asi, Lingotes Especiaes, con sus filiales
Frenos y Conjuntos, la fillia de fundicion de aluminio o su factoria en la India, son uno de los grupos
punteros del capitalismo espafiol.

Todo este conglomerado empresarial se origina en Valladolid en los afios 60, de la mano del empresario
Vicente Garrido Capa, actual mente propietario de una pequefia parte de laempresay presidente de la misma.
La empresa, lgjos de laimagen de empresa familiar que cultiva desde hace afios, es hoy por hoy propiedad
de diversos accionistas, desde UniCaja (antes Caja Espafia) a grupos empresarialesy de inversion.

Los problemas de seguridad y salud laboral en esta factoria han sido multiples, desde su relacién directa o
indirecta con la contaminacion por polvo negro que se ha producido en el norte de Valladolid durante estos
anos pasados, hasta e aumento de los casos de cancer en la zona de la carretera de Fuensaldafia donde se
ubica la factoria, pasando por los diversos accidentes habidos en los Ultimos afios por los que € técnino de
prevencion de riesgos laborales de la empresa fue condenado a afio y medio de cércel®. En aquella ocasion,
un empleado perdié una pierna, en otro accidente posterior € techo de la nave central, donde se ubica €l
horno, salt6 por |os aires varios metros debido alafuerza de la explosion provocada.

Todos los medios de comunicacion y todos los sindicatos se llevan las manos a la cabeza respecto a o
sucedido y dicen que se esta bajando la guardia en el tema de la "seguridad laboral”, que esta habiendo un
repunte de accidentes laborales que han aumentado en [o que va de afio un 10'3 %... pero no hacen nada ni
nada van a hacer.

El sindicato CCOO mayoritario en el comité de empresa de Lingotes ha convocado para hoy (8 de agosto)
una concentracion en la factoria a la que han acudido los 80 trabajadores que en estos momentos estaban
trabajando (en agosto €l ritmo de la fabrica esta bajo minimos). Esta concentracion... jse harealizado dentro
dela factoria porque la empresa ha prohibido hacerla en las puertas! Asi que todo va como tiene que ir:
sindicatos y empresa de la mano, posando para la foto de la prensay con un discurso coman... Estaes la
realidad paralos trabgjadores de Lingotes incluso ahora que ha muerto un compariero.

El colaboracionismo sindical sabe perfectamente que estas condiciones de trabajo no pueden mas que
llevarnos de incidente en incidente hasta el incidente mortal, la invalidez permanente, la enfermedad
incurable y el deterioro en silencio. Sus denuncias de la seguridad laboral son impotentes cantos de sirena



gue pretenden embaucar a los trabg adores, mantenerlos tranguilos en sus puestos de trabajo, que ya ellos se
encargan "de denunciar la situacion”.

Pero la fuerza del oportunismo politico y sindical no reside exclusivamente en su capacidad de maniobrar
para traicionar a los trabajadores que emprenden una lucha, sino en la fortisima inercia socia que lleva a
estos mismos trabajadores a no ser capaces de romper con los limites de la negociacion legal y del
aislamiento en el puesto de trabgo.

iPROLETARIOS!

Los "accidentes' en € trabajo son parte de la guerra permanente que la burguesia lleva a cabo contra €l
proletariado. El terrorismo patronal es la constante que domina el medio de trabajo: el miedo a despido es
terrorismo patronal, los castigos y larepresion sindical y laboral son terrorismo patronal, 1os accidentes en el
trabajo son terrorismo patronal... y qué decir de la propaganda y apologia de este terrorismo por parte de
todos los voceros del capitalismo local y de sus servidores. no se nos olvida como e buen ciudadano
Garrido Capa ha sido elegido afios ha para dar € pregon de su ciudad "por su enorme contribucion a la
economialocal".

Para que la lucha contra los accidentes en el trabajo y contra todas las nocividades derivadas del trabgo
mismo pueda tener éxito, es imprescindible que los trabajadores se organicen por objetivos e intereses
propios de los trabajadores, contra todos los organismos burgueses y colaboracionistas, es imprescindible
gue lalucha se lleve a cabo con medios y métodos de clase y que enfrente al mismo tiempo alos capitalistas
y alas organizaciones oportunistas que blanquean la explotacion.

Los “accidentes’ laborales no los parara la empresa ni los sindicatos. Las muertes en el trabajo no se van a
acabar por arte de magia... Son los propios trabajadores |os que deben imponer |as condiciones de seguridad
en €l trabajo, los que deben obligar con su lucha a que la empresa ceda en materia de prevencion, los que
deben dar la batalla continuamente para lograr que estos objetivos, que son minimos pero que afectan ala
propiavida de los obreros, se consigan.

-Lalucha contra las desgracias y las muertes en el trabajo es parte de la lucha por la reduccion de los ritmos
de trabajo, de la intensidad del trabajo, de la jornada laboral y por e aumento de las pausas en todas las
secciones de la fabrica, especialmente en aquellas en que se trabaja con un riesgo mayor.

- La organizacion de esta lucha debe basarse sobre plataformas reivindicativas que se refieran Unicamente a
las condiciones de trabajo y de vida de los obreros, fuera y contra los intereses de la competitividad
empresarial, fuera y contra el colaboracionismo sindical que genera las desgracias y las muertes en €l
trabajo.

iContra el capital asesino, lucha de clase!
iSolo la lucha organizada de los proletarios pondra fin a la sangria de vidas obrer as!
iPor laluchaintransigente dela clase proletaria!
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